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Relembrar

Inovacgdo organica
comeca com
pequenas
mudancas didrias!

Como as pessoas
interagem? Como
reagem aos seus erros?
E és conquistas?

OBJETIVO

Desenvolvimento de
uma aplicagdo mével
que ird fornecer
diariamente treinos em
Inovacéao Inclusiva

para
na industria de
pequeno nivel.

DESENVOLVIMENTO

Através de quatro
Intellectual Outputs:

101. Metodologia
costumizada
102. Metodologia de
exercicios
103. Ferramentas para os
exercicios
104. Aplicagdo movel
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Project Number:
2020-1-RO01-KA204-079799

Workouts forinnovation leaders

O que ja foi feito?
101.- Metodologia de Costumizacao

A Unica maneira de objetivamente abordar as
necessidades atuais e reais do grupo-alvo do projeto é
com uma pesquisa profunda.

No WIIN o |01, todos os parceiros realizaram, pesquisa
de campo a nivel nacional. Com base nessa
pesquisa,foi desenvolvido um relatério transnacional, de
modo a diagnosticar os pontos fracos e as barreiras
individuais de acordo com a capacidades inovacionais
das PMEs e as diferencas entre os paises.

E o que foi descoberto? Os aspectos especificos que
necessitam de melhorar. Vamos ver abaixo(102)!

Durante o trajeto....

INTELLECTUAL OUTPUT 2 (102)

-Metodologia dos exercicios-

Lideres de PMEs raramente tem acesso a ferramentas especificas para
enfrentar os desafios incluindo a inovagdo.

Este output tem como foco o desenvolvimento de metodologias
unicas para "guiar" de PMEs, no caminho para melhorar os seus
comportamentos chaves e crengas para maximizar a cultura pro-
inovativa.

O consorcio tem conhecimento que mudar
comportamento pessoais ndo ¢é tarefa facil. E

necessdrio pratica e regularidade semelhante a um W oy N N
exercicio fisico. Logo, a metodologia foi criada na Vioutsformactonkeies
forma de 60 praticas diarias adoptadas e

personalizadas para as necessidades para mudangas oo EEoRLocy
cognitivas e comportamentais. Consequentemente, o B

resultado a longo termo ndo serd apenas o treino do
"Lider" mas também a confianga que passam aos

colegas para tomar novos riscos.

. 1.Mentalidade
EXERCICIOS 2.Empatia e Inteligéncia emocional
ESPECIFICOS 3.Estilo de liderancas

NAS AREAS A 4.Comportamentos colaborativos

DESENVOLVER 5 Pensamento critico
6.Como ultrapassar preconceitos em tomar decisdes de risco




Hamburgo (Alemanha)
14-15 de Setembro 2021

Em 15 Setembro foi finalmente possivel o consorcio WINN se encontrar cara a, para 2% Encontro de
Projecto Transnacional (TPM).

Durante essas 2 dias de reuni&es intensas, foram abordados uma variedade de tépicos: desde assuntos
transversais (divulga¢do, qualidade ou finangas), seguindo até aos intellectual outputs.

As conclusdes principais foram:

Todos os parceiros apresentaram um por um os exercicios diarios que
eles desenvolveram de acordo com a metodologia. Uma ronda de
opinides foi feita, de seguida discutiram-se as possiveis melhorias, e
mudangas gerais que serdo necessdrias, com o avangar da sessdo.

Foi definitivamente uma experiéncia produtiva para todos os envolvidos,
poderem trabalhar juntos na mesma dinédmica de modo a melhorar os

exercicios!

Finalmente, foram incumbidos de apresentar a primeira versé@o até ao

fim de Setembro, para que até final de Outubro se apresentar-se a
versdo final.
PROXIMOS PASSOS
. Foi confirmado que além da Aplicagdo Mdvel, serd criado material SEGUE-NOS!
adicional que ird incluir: exercicios iterativos e ferramentas, casos
reias, videos, histdrias inspiradoras... E tudo isto combinado no "Kit de

Ferramentas” (103) para apoiar e fortalecer o processo de @”% https;//winn.

di do utilizador! .
aprendizagem do utilizador SEarausetia]

. Iremos continuar a fazer o Upload de noves artigos no

nosso web-site todos os méses, para vos manter actualizados sobre eWINNEUProject

mais recentes noticias na drea da inovagdo.

. O consorcio ird se encontrar novamente em 23-24 de ﬁ[ﬁﬁ @WINNEUProjec’r
Fevereiro de 2022 em Valéncia.
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